
CASSA  EDILE  PROVINCIA  DI  RAGUSA 
TABELLA CONTRIBUTIVA dell’Edilizia in vigore nella Provincia di Ragusa dal 01.01 .2026 da 

valere per tutte le imprese che svolgono lavori pubblici,  privati, per conto terzi o per conto proprio. Da 

Contrattazione Nazionale e Provinciale:  - CCNL 3.3.22,  CCPL 9.3.22,  Accordi Nazionali 21.9.23 e 08.10.25 e  

Accordo Provinciale 30.10.25  

 

Tipologia Contributo per Operai Carico Impresa Carico Operaio Totale 

Anzianità Professionale Edile 1,860 % --- 1,860 % 

*Sfera Scuola Edile e Cpt 1,005 % --- 1,005 % 

Cassa Edile 1,875 % 0,375 % 2,250 % 

Quote Servizio Provinciali 1,140 % 1,140 % 2,280 % 

Quote Servizio Nazionali 0,220 % 0,220 % 0,440 % 

Prevedi 0,005 % --- 0,005 % 

Fondo Prepensionamento 0,200 % --- 0,200 % 

Fondo Terr.le Qualificazione-Formazione Lav.ri 0,200 % --- 0,200% 

TOTALE CONTRIBUTI per OPERAI 6.505 % 1,735 % 8,240 % 

 *Contribuzione Sfera Scuola e Cpt:   1% Contributo + 0,005% RLST  =  1.005 % 

Tipologia Contributo per Impiegati-Operai A carico Impresa A carico Lavoratore Totale 

Fondo Sanitario Nazionale   IMPIEGATI 0,26 % --- 0,26 % 

Fondo Sanitario Nazionale   OPERAI 0,60 % --- 0,60 % 

 

Contributo F.A.I.E. 0,50% 

Contributo ANCE – Imprese della Provincia 0,50 % 

Contributo ANCE – Imprese fuori Provincia 1,30 % 

 

TABELLA VALORI MENSILI E ORARI PREVEDI - Impiegati e Operai. Contributo Contrattuale dal 1.10.19 

Impiegati:  Contributo Contrattuale Prevedi - Valore mensile.    

Impiegato Livello 1° ottobre 19 - mensile 

7° 20,00 

6° 18,00 
5° 15,00 

4° 14,00 

3° 13,00 

2° 11,70 

1° 10,00 

Impiegato Apprendista 10,00 

 

Operai: Contributo Contrattuale Prevedi - Valore Orario.                         

Operaio Livello 1° ottobre 19 - orario 

4° 0,0959 

3° 0,0890 

2° 0,0801 
1° 0,0685 

Operaio Apprendista 0,0700 

 


